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ARTICLE 2 e

- Faciliter l'acces a la Culture plus particulierement artistique, pour tous, dans toute sa
diversite.

 Favoriser la rencontre et 'echange entre des individus.

 Contribuer au developpement culturel de la Haute Vallée de 'Aude et plus généralement
'Occitanie.

L'Objet de

I’Association
MOYENS D'ACTION:

- Organisation de fétes, festivals, spectacles, conférences, séminaires, expositions, stages,
formations et ateliers d’éducation artistique, résidences artistiques et de tout autre
événement ou manifestation a caractere culturel ou socioculturel sur le territoire de la
Haute Vallée de ['Aude, et plus largement en Occitanie.

» Constitution et gestion d'une structure professionnelle d'animation culturelle.

- Réalisation de toute autre opération se rapportant directement ou indirectement a l'objet
de lassociation et susceptible d’en faciliter U'extension.

* Information des activités par tous moyens de communications.




LES MOYENS D'ACTION 1. PROGRAMMATION * Pluridisciplinaire

MUSIQUE DU MONDE * Conviviale
« Tout public (age et tarifs)

G ’Cépie
~ *
L Belveze du

Razés  4plimoux 2. EDUCATION - MEDIATION - PERFECTIONNEMENT

La Serpent  4p Alet les bains
Festes 4
St André * & Luc/ Aude

0 Couiza

Val du Fapy .Egpg;jm le Chalog 3.ITINERANCE « milieu rural

Chalabre L 3

Serres Ao O
4 E‘#Je;m EE Ca$pagne ”Arques - mo b | llt e

/ Aude & Bugarach
-~

*

Puivert

& Espezel
Roquefeuil

Quillan

e rat @ 4.REFLEXION GLOBALE + Co-construction partenariale

Puylaurens

« Reéseau diffuseurs

) Développement culturel durable de la HVA




ARTICLE 4

Composition

de I'association

'association est composée de personnes physiques ou morales,
intéressées par les buts de l'association et qui souhaitent y
contribuer.

Sont membres actifs, les adhérents, bénévoles et administrateurs
qui s'engagent a respecter les statuts et tout document de
cadrage (convention de bénévolat / partenariat, reglement
intérieur...) et sont a jour du paiement de la cotisation annuelle
dont le montant est fixé par le Conseil d'Administration ou
'Assembléee Géneérale.

Des membres d'honneur, dispensés de cotisation, peuvent étre

désignes par le Conseil d'Administration.

) Suppression de la mention "validation de l'adhésion par le CA”




ARTICLE 7

Composition

du Consell

d’Administration

L'association est dirigée par un Conseil d’Administration constitue d'un
minimum de 2 personnes.

Les membres du Conseil d’Administration sont élus pour un an par
'Assemblée Générale, et reeligibles.

Le Conseil d'administration élit en son sein un bureau qui se compose a
minima d' un-e président-e et si besoin, un-e co-président-e ou un vice-
président-e, un-e trésorier-e et, si besoin est un-e trésorier-e adjoint. Il est
également possible mais pas obligatoire d'élire un-e secrétaire général-e et,
si besoin un-e secrétaire adjoint-e. Le bureau est renouvelé en méme temps

que le conseil d'administration.

) . Pas de quantité nécessaire et limitante de membres
2. Elargissement du renouvellement

3. Ouverte aux 16-18 ans



ARTICLE 11

Un reglement intérieur est établi et valide par le conseil
Le rég|ement d’administration. Il est destiné a fixer les divers points non prévus

par les statuts, notamment ceux qui ont trait a l'administration

intérieur Interne de l'association.

) Plus de souplesse




ARTICLES
INCHANGES 1-3-5-6-8-9-10
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Les 2 salariés
Les 30 benévoles

Les 96 adhérents

Les mises a dispositions lieux et
materiel : communes, com com,
associations ..

Les médias de communication :
radios, réseaux, presses,
agendas ..

L es associations socio-
culturelles
Les etablissements scolaires

Les prestataires L'Outil, Audio 7,
CBS, restaurants , hébergeurs,

b - : . = |
-~ Le festival qui cree duol!:een .
C 0 m m e I"C e S anm d Musiques du Monde et Pat_mi e (/

e /1gat festival.fr
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RAPPORT

personnes touchées

(+25% [t 2023 +47% [t 2022)

reseee | af




LA PROGRAMMATION

« 20 concerts/spectacles

« 10 evenements

* 7 mois

 Tous publics

* Frequentation moy - total 1506
* Partenariats

e 2Com. Com.

Communes frontalieres

Proposition artistique Partenariats

Pierres de Gue

Scenes d'enfance

HVProd

Espace Cathare

Cinéma L'Elysee

Ecoles elémentaires

Pierres de Gué

Art'pailhous + Parranda La
Cruz + Zar Electrik / Ganapati
+ La Pifada + Kapela +
Edredon Sensible

FAOL + AREP

AREP + CADA

Pierres de Gué

Commune

St Jean de Paracol

Couiza
Limoux

Alet les Bains

Bouriege

Public
77

146
104
33

341

119

9

w

189

85

150

Freq
7%

3%
95%
0%
29%
97%
60%
25%

31%

63%
89%
100%



LA MEDIATION-EDUCATION

18 sessions d’ateliers / médiation
8 projets - restitués
majoritairement aupres des
jeunes

Partenariats indispensables

1319 individus touchés

2 Com. Com.

1 projet reporte

Proposition artistique Partenariats Commune Public
Fev Création sonore Cirla Trolonge College 3emes Couiza 75
Educ music Breésil Carlos V . _
— Ecoles élémentaires | EsPeraza, Bugarach, 103
Mars Educ music Brésil Carlos V Rennes les Bains 103
Spectacle Dedans Dehors Scenes d'enfance Couiza 105
Avril Créa Son Cirla Trolonge College 4emes Couiza 55
Créa Ciné-Concert Oiseau R College [/ Ecole Limoux / Pauligne 66
i Educ music Bresil Carlos V Ecoles elementaires Esperaza, E&ugar.ach, 103
Mai Rennes les Bains
Créa Son Cirla Trolonge College 5emes Couira 70
Concert Cirla Trolonge College tout public 100
Educ music Brésil Carlos V 103
: - — - Ecoles eléementaires Esperaza, Bugarach,
Juin Education Brésil (restitution) Rennes les Bains 306
Atelier Percu Carlos V Accueil ados , 16
- - Alet les Bains
Atelier percu-chant Myriem B Culture du cceur 22
réation sonore Eau'Niri Festes, Limo
Juil CICauo Sonore auitrs AREP + ACM CCLMX » IMOux 65
Bertrand R Lauraguel
Nov Atelier créatif sur courge AREP/CADA Bouriege 27
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Association LA CLARANDA

Point d'attention

Conformément a la décision prise a I'unanimité par le Conseil d'Administration qui s'est réuni le 20 avril 2023 de la sortie du régime
fiscal de I'association, les comptes 2024 sont établis en TTC, tout comme les comptes 2023.
IIs sont donc comparables, d'une année sur l'autre.

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Votre association en quelques chiffres

Fonds propres

7640 €

0o

+0,1%

Effectif
Hausse de 168 €

1,5 pers.

Résultat

-8 856 € o
) Credl.ts clients
E 11 jours

Crédits fournisseurs

Trésorerie 2 Jours

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Ressources associatives

2024

2023

Evolution

Concours publics et subv. d'exploitation 80 807 € 69 667 € +16%
Cotisations des adhérents 1005 € 1732 € -42%
Dons, Mécénats, Legs 6757 € 0€

Utilisations des fonds dédies 10 546 € 18 941 € -44,3%

Total des ressources 99 115 € 90 340 €

Fonds dédies 2024 : 10 546¢
Ressources reportées en 2025 : 5 400 €

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Contributions volontaires en nature

Notre association a bénéficié de contributions volontaires en nature, sous la forme de bénévolat, pour 583 heures.

Ces contributions sont valorisées a la somme de 6 792 €.

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Activité buvette

Ventes de marchandises

2023

Evolution

+227,8%

Achats consommeés

Marge sur négoce

Taux de marge sur négoce

1978 €

746 €

27,39%

1428 €

-597 €

-71,84%

+38,5%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Activité billetterie et spectacle

Prestations vendues

Production de |'exercice

2024

22 740 €

22 7140 €

2023

Evolution

Achats consommeés

Marge sur prestations

Taux de marge sur prestations

Prestations vendues
Billetterie :

Vente spectacles :
Achats :

Achats de spectacles :
Prestations techniques :
Achats de médiations :

2024
10 494 €
12 236 €

20 689 €
8943 €
21323 €

2023
16 095 €
19 321 €

34379 €
4325 €
9597 €

51756 €

-29 016 €

-127,6%

(Rappel : Subventions percues : 74 200 €)

35584 € -36,1%

35584 €

48 301 € +7,2%

12717 € -128,2%
-35,74% -91,9

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Produits d'exploitation

Rappel :

subventions percues 74 200 €

Aides a I'embauche : 6 700 € 127 003 €
126 835 €

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Produits d'exploitation (Détail)

2024

Concours publics et subv. d'exploitation 80 807 €
Cotisations des adhérents 1005 €
Dons, Mécénats, Legs 6757 €
Contributions financieres 0€
Utilisations des fonds dediés 10 546 €
Ventes de marchandises 2724 €
Production vendue 0€
Prestations vendues 22 740 €
Transferts de charges 2415 €
Reprises sur provisions 0€
Autres produits d'exploitation 9 €
Total 127 003 €
Contributions volontaires 6792 €
Emplois contributions volontaires 6792 €

2023

69 667 €
1732 €

0€

0€

18 941 €
831 €
0€
35584 €
0€

0€
80 €

126 835 €

0€
0€

+11140 €

-127 €

+6 757 €

0€

-8 395 €

+1893 €

0€

-12 844 €

+2 415 €

0€

-/1€

+168 €

+6 792 €

+6 792 €

Evolution

+16%
-42%

-44,3%

+227,8%

-36,1%

-88,8%
+0,1%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Charges de fonctionnement

17 947 €

14 198 € 14198 €

11,4% Produits 11699 €

17947 €

14.16% Produits

N-2 2023 2024

Produits

d'exploitation : -1,7%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Charges externes (Détail)

Fournitures consommables
Locations, Charges locatives
Entretien, Reparations
Primes d'assurance
Intermédiaires et honoraires

Informations et communications

Déplacements, Réception

Frais postaux, Télécom.

Frais bancaires

Autres services extérieurs

2024

568 €

0€

646 €

501 €

34006 €

2231¢

5906 €

600 €

194 €

146 €

14198 €

2023

296 €

508 €

280 €

509 €

4076 €

1772 €

96306 €

656 €

138 €

75 €

17947 €

+272 €

-508 €

+366 €

-8 €

-670 €

+459 €

-3 730 €

-56 €

+56 €

+71€

Evolution

+91,9%

+130,7%

-1,6%

-16,4%

+25,9%

-38,7%

-8,5%

+40,6%

+94,7%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Charges de personnel

49 685 €

46 607 €

33 K€ de salaires bruts 44 487 €

11 K€ de cotisations sociales
sations soc 44 487 €

remarque : les indemnités de ruptures
conventionnelles et heures de formation
sont non comprises, car présentées en
charges exceptionnelles pour 10,6 K&,
diminuées par le don de Cléo pour 6,3 K€.

35,71% Produits

Par ailleurs, notre association a bénéficié de

contributions volontaires en nature, sous la 49 685 €

forme de bénévolat, pour 583 heures.

Ces contributions sont valorisées a la 39,2% Produits

somme de 6 792 €. N 03 202

Produits

d'exploitation : -1,7%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Synthese des charges de personnel

Salaires bruts

Charges sociales

Taux de charges sociales

Autres charges du personnel

33 360 €

10 702 €

32,08%

425 €

14

2023

39 712 €

9753 €

24,56%

220 €

Evolution

+949 € +9 7%
+7,5
+205 € +93.2%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Charges de personnel

Salaires bZJg %
Salaires &Q%

2024 Autres 2023 Autres

20% Ch. sociales
24% Ch. sociales

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Association LA CLARANDA

Résultat de I'exercice

N-2 2023 2024

-8 856 €

-7,11% Produits

-6 609 €

-8 856 €

-6 009 €

-5,21% Produits

-35634 €

Produits

d'exploitation : -1,7%

Présenté par Benoit SOUYEAUX



Synthese des resultats

Evolution

I Résultat d'exploitation -2 322 € -6 909 € +66,4%
| Résultat financier 2 € 612 € -99.7%

Resultat courant -2 320 £ -6 297 € +63,2%
~Resultat exceptionnel -6 536 € -312 €

‘Résultat de I'exercice
L Capacité d'autofinancement -13 969 € -15 004 € +6,9%

j 1) Présenté par Benoit SOUYEAUX



Bilan au 31/12/2024 Bilan au 31/12/2023

ACTIF PASSIF ACTIF PASSIF
16 530 € 16 529 € 40 348 € 40 348 €

CREANCES USAGERS 766 €

IMMOBILISATIONS
STOCKS

CREANCES USAGERS

16 497 € FONDS PROPRES
FONDS PROPRES

AUTRES CREANCES

AUTRES CREANCES 11 605 €

10 546 € PROV., FONDS DEDIES

PROV., FONDS DEDIES

1699 € DETTES FOURNISSEURS
TRESORERIE
DETTES FOURNISSEURS
) 10 837 € AUTRES DETTES
TRESORERIE
AUTRES DETTES
FONDS DE ROULEMENT BESOIN EN F.R. TRESORERIE FONDS DE ROULEMENT BESOIN EN F.R. TRESORERIE
12 693 € 8882 € 3811¢€ 26 893 € 5279 € 21614 €

19 Présenté par Benoit SOUYEAUX



)= RAPPORT FINANCIER 2024
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Le résultat de I'exercice et son affectation

au Bilan comptable sont approuvés d

I'unanimiteé.

(2408




* Charges exceptionnelles de personnel

e Evolution du Résultat d’Exploitation

2021 =-29700 €

2022 = -13600 € ( dont -5000 exceptionnel)
2023 = -6800 € ( dont formation)

2024 = -8856 € ( dont -6536 exceptionnel)

N p ° N
=\ \~ trésorerie tres tendue

 Aide a la trésorerie du departement 5000€




Rapport moral approuvé a l'unanimité
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QUEL PROJET
CULTUREL DE
TERRITOIRE BENEVOLES

VIABLE ? Ny ) S

P

PARTENARIATS / ‘ ACTION

CULTURELLE

PUBLIC

/

PROGRAMMATION




« APPROCHE PUBLIC FORTE
médiation /découverte + lien & partage = emancipation > diffusion/ consommation
 Diminution des tarifs des adhésions et des entrees
« Formules légeres, répétees
* Quasi maintient des subventions N-1 + nouvelles
0.9 ETP : a partir d’avril > 2 postes

« Humain au centre __ /\ prog’

PROJET \J};j territoire
fonctionnement

Role social & culturel sur le territoire - valorisation des individus - bien etre au travail

Equilibre budgetaire - remunération artistique juste




FONCTIONNEMENT

DIRECTION

« C.A.>Bureau (P -S-T)

* Resp. Mission ou Territoire

- Décision reglement Int.

« Décision / orientation

artistique et sociale

A

i\

i

.

M. BENEVOLES

Mission relai partenaire T
Mission programmation

Mission communication
Mission logistique
com, billetterie-bar, sécurité -
technique, hébergement, run

* Mission covoiturage

* Mission Jam

* Mission mécénat

PRODUCTION

« 0.9 ETP / 2 postes

« Missions:

- Coordination de prod’
- Administration de prod’

- Réseau culturel




A- LA
PROGRAMMATION
DE SPECTACLE
VIVANT

PRUDENTE

* 9 éevenements des mai

* 8 propositions artistiques
pluridisciplinaires

* 12 contrats de cession

* 1residence de création

+ 1-2 JAM sessions

s N

Tout public
Médiation>Prog
Multi partenarial

N DETERRITOIRE |— T

ITINERANTE

* 4 dans chaque C.d.C
* salles accueillantes
- adaptées

* accessibles

* patrimoniales




OUVERTURE DE SAISON

Le 17 mai D ©

* Pro local ou d’Exception ?
* Ferme ou chdteau ?
* Avec ou sans repas ?




B TRIO D’EXCEPTION

FIN MAI

Concert intimiste

Rencontre de deux univers musicaux

Las nietas del Charli & Gaspard Panfiloff

Lieu : Puivert ou autre

Partenariat : Ecko, AaS ou ..

https://www.youtube.com/watch?v=EPainR9Yc



I FETE DES REFUGIES

VENDREDI 20 JUIN
Soirée interculturelle conviviale & inclusive
Partage parcours dartiste - concert
repas ' e
PAAMATH trio + Mame Zé Mané Ll ) |
leu : Limoux f\
Partenariat : CADA, EVS, APP Auteuil, | v, -
College, SOS Mediterranéee ' o ﬂj

https://youtu.be/vuPsMTznczw



B LIBRES VAGABONDAGES ORCHESTRES
10-11-12 =13 JUILLET

Performance pluridisciplinaire

inclusive improvisée, en milieu public

Le Plus Petit Espace Possible
LA FANFARED'OCCASION

Lieu : Marche Limoux + Marcheé Esperaza

+ Montazels ballade

Médiation : création instruments a vent en objets recyclés

- integration de la fanfare
https://www.dailymotion.com/video/xrxekr

Partenariats : EVS, Montazels patrimoine, MJC, Dojo https://youtu.be/nyz-_UTImzO0




2 dates / 2 lieux

1 theme / date
1 reférent
1 buvette

entree libre




B FIESTA LATINA

Celebration alliance franco-bresilienne

19 ou 20 SEPTEMBRE

lien avec le projet médiation primaire

PIXVAE ?

Lieu : Parc de Couiza

Médiation : bal foro + atelier batucada par Carlos Valverde

Partenariats : MJC - AREP - Arte Culture - Ecoles




B ANDRE MINVIELLE & CIE ?

Résidence de création langue d’'0OC

OCTOBRE

Trio Minvielles Macedo “Tobairitz”

chant troubadour féminin

Concert “Bo Velo de Babel” vendredi 17- Lachwet
Atelier chant 17 ou 18 en journée - Lachwet
Concert sortie de résidence "Tobairitz”

- Dimanche 19 - Espace Cathare de Quillan

Partenariats : écoles de musique, Lachwet, Espace Cathare




B CINE-CONCERT GRASS
NOVEMBRE

Un documentaire muet de 1925 sur la transhumance de [a tribu

Bakhitari qui fuit la secheresse en rejoignant l'lran ; mis en son

avec une kyrielle dinstruments anciens n .

GRASS par Jean-Marc Parayre

Lieux : Esperaza et Espezel/ Peyrefite
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Médiation : possible

A coté : repas N 4 CO/VF |

Partenariat : Dojo, assos locales - ——
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1.COLLEGE 2025

B- L'EDUCATION /

AMEDIATION DUO CIRLA TROLONGE CREATION SONORE EVOLUTIVE
CULTURELLE ,
Dossier N-1:
r ) ) 2
COUIZA
s ™
9 classes
9 journées CHALABRE
2 restitutions
1 classe
1 spectacle
b - —_—_ _J
Dossier N:

Elargissement du projet sur Chalabre




B- L'EDUCATION [
MEDIATION

CULTURELLE

1.ELEMENTAIRE 2025

EDUCATION MUSICALE & MEDIATION CULTURELLE

a8 . N
Juin
Sénegal
Mame Ze Mane
1 école .
: Septembre
2 seances
E Bresil

Carlos Valverde
4 écoles
2 séances

1 restitution
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B- L'EDUCATION / 3.TOUT PUBLIC 2025
MEDIATION

CULTURELLE

e Cercle de chant en ouverture de saison ? - B Roure

Atelier percussions brésiliennes ados adultes
+ Bal Foro - C. Valverde

- Temps d’échange parcours artistique - Mame Ze Mane

Création instruments a vent a partir d'objets recyclés et
intégration fanfare - Plus Petit Espace Possible

Bord de scene ciné-concert GRASS - JM Paraire

Atelier de chant - André Minvielle

JAM sessions - Gaspard
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Charges Produits

VENTES
BUDGET Recette Billetterie

Mediation Education Culturelle 15 008 |Recettes buvette
PREVISIONNEL Achat de Matiére lere buvette 1512 [Coproduction
SERVICES EXTERIEURS 11
202 5 SUB D'EXPLOITATION
aison [/ fonctionnement général

81%
54 000
18 587

Technique prestation son et lumiere saison 7 000

Communication ducation Artistique et culturelle
AUTRES SERV. EXTERIEURS

Comptable

17

5982 AUTRES PRODUITS

pour EAC
Adhésions

Dons - mécénat

Voyages et déplacement équipe

Missions, réceptions, hébergement
Frais postaux, tél., internet, bancaire, cot 1230
Publicités

CHARGES DE PERSONNEL
Masse salariale 0,9 ETP sur 10 mois

TAXES DIVERSES

SACEM - droits d'auteur
CNM - billetterie

i

29
25 845

Wi

3746

15008
1512
550
7000
2200
2000
5982
629
1230
300
| 25845
3746

W
[
()

TOTAL DES CHARGES 89323 € TOTAL DES PRODUITS 89923 €
Abaisse /t 2024 Valorisations :

Réajuste suite au Comite * mises a disposition des collectivités et particuliers
de Pilotage * bénévolat en production 0.5 ETP
=19200 €
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Un équipement technique multiculturel

mis a disposition des associations de la HVA

Communiquez et votez |

* sSono * transport

* Insonorisation » stockage https://jeparticipe.aude.fr/4/2544/le-budget-

e lumiere  technicien N°240 citoyen-3/contribution/184271/un-parc-

e fond de scene . convention m.a.d ~. dequipement-technique-multiculturel-pour-
; les-associations-de-la-haute-vallee-de-

* gradinage

laude
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PRISES DE PAROLE |AC L ARAND

A I'issue de la présentation du rapport financier, Bertrand Roure, artiste intervenant et bénévole, prend la parole pour indiquer
gu’en effet la Sacem est une taxe mais elle constitue également une aide notamment dans le cadre de résidence de création
artistique. Par ailleurs il interroge 'assemblée sur la recette si basse des buvettes. Serait-ce di a un manque de convivialité ?

Georges Bennavail, ancien président et membre du CA prend la parole pour communiquer le fait que ce n’est pas rare que ce
soit une association partenaire qui la porte. Ce a quoi Jean-Claude Lorenzini ajoute que porter la restauration devrait permettre
d’améliorer les recettes lors des événements.

Denise met en garde concernant le projet d'une marche improvisée avec la Fanfare d’en Bas sur les chemins de Montazels
programmeée en juillet 2025. Mathilde ancienne salariée répond que la balade sera programmée en soirée.

David Fernandez, élu Culture a la Communauté de Commune du Limouxin intervient pour remercier le travail effectué. Il insiste
sur le volet de médiation mené par I'association et évoque l'action « We can be heroes » sur la place de la République a
Limoux. |l souligne que La Claranda coche tous les champs de l'action culturelle et que cela est remarquable vu la baisse de
fréquentation, le manque de mécénat. Il salue également le travail d’analyse, les belles projections a la fois pertinentes et
réalistes. Il conclue en affirmant le soutien de la communauté de communes du Limouxin et garantie qu’il n’y aura pas de baisse
de subvention en 2025. Cela sera voté au conseil communautaire du 9 avril 2025.

Mathilde Fort lit le mail de Maria Conquet a 'assemblée.

Béatrice Jouin, membre du CA, tient a remercier et féliciter les personnes qui ont
contribuees a la renaissance de La Claranda alors qu’en fin 2024 il était peut-étre
question de liquider I'asso.

Jean-Claude rappelle que la personne a l'origine du projet culturel est Jean-Marie
Fraysse et qu’elle n'aurait pas pu faire grand-chose sans la présence des bénévoles.
Remerciements aux anciens.

Mathilde prend la parole pour remercier publiguement Jean-Claude.
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Conformément aux nouveaux statuts adoptés, tout le conseil
d’administration est renouvelé.

Se présentent :

Magalie Manquat, Gaélle Hillion, Denise Froschl, Cléo Schaft, Mathilde
Fort, Bruno Pirson, Christophe Girard, Georges Bennavail.

Et sont élus a 'unanimit

v Fety




= Merci

La Claranda

www.laclarada.eu
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